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Regulamin rekrutacji uczestnikdw projektu Zagraniczna mobilno$¢ edukacyjna uczniéw i kadry
edukacji szkolnej ,,Szkota z oknem na swiat. Jestesmy rdzni, uczymy sie razem’.” ang. ,,The school with
window on the world”, realizowanego w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Wactawa Gérskiego
w Stalowej Woli.

& 1. Postanowienia ogdlne

1.1 Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikdw do projektu ,,Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej”’

1.2 Regulamin oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg u Dyrektor Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 1 im. Wactawa Gorskiego w Stalowej Woli pani Matgorzaty Kalinki oraz
u koordynatordw projektu: Marzeny Janusz oraz Doroty Zagulskiej oraz w zaktadce projektu na
stronie internetowej szkoty.

& 2. Informacje o projekcie

2.1 Projekt ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej” Szkota
z oknem na $wiat (...) nr 2022-2-PLO1 —KA122-SCH-O00095467 jest realizowany w Publicznej
Szkole Podstawowej nr 1 im. Wactawa Gorskiego w Stalowej Woli w okresie od 01.08.2023 do
31.01.2025

2.2 Projekt jest dofinansowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027 wspodtfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.
Catkowita kwota dofinansowania wynosi 147 079,95 zt i obejmuje dofinansowanie w proporc;ji 82,
52%- budzet srodkéw europejskich oraz 17, 48 % budzet srodkéw krajowych.

2.3 Projekt zaktada rozwdj kompetencji jezykowych i cyfrowych nauczycieli i uczniow PSP nr 1 im.
Wactawa Gorskiego w Stalowej Woli.

W ramach projektu grupa 10 nauczycieli zostanie objeta przygotowaniem kulturowo-jezykowym,
a nastepnie wyjedzie na kurs jezykowy i metodyczny do Maltalingua School of English w St. Julians.
Nauczyciele zdobeda lub udoskonalg umiejetnosci jezykowe oraz poznajg innowacyjng metode
zintegrowanego nauczania jezyka angielskiego CLIL i wdrozg jg na swoich zajeciach. Grupa nauczycieli
po zdobyciu wiedzy i umiejetnosci podzieli sie wynikami projektu z zainteresowanymi nauczycielami
szkoty, w Srodowisku lokalnym oraz ogdlnopolskim i miedzynarodowym. Efektem podjetych dziatan
bedzie opracowanie scenariuszy zajec¢ z CLIL i TIK na wybranych zajeciach wraz z opisem efektywnosci
zastosowanych metod i form pracy w poszczegdlnych etapach projektu. Nauczyciele, biorgcy udziat
w projekcie bedg stuzy¢ pomocg innym szkotom, ktdre chciatyby przystgpi¢ do podobnych projektéw
edukacyjnych. Szkota wzbogaci swojg oferte edukacyjng i zyska dodatkowe zainteresowanie Rodzicéw
ucznidow, samych uczniéw. PSP nr 1 im. Wactawa Gérskiego zyska dodatkowy prestiz w srodowisku
edukacyjnym i stanie sie placdwka w wiekszym stopniu korzystajgcg z wymiaru europejskiego wymiaru
edukacji. Nauczyciele w wiekszej ilosci niz dotychczas wraz z zespofami uczniéw wezmg udziat
w kolejnych projektach e-Twinning i Erasmus+



W ramach projektu grupa 15 uczniow w  wieku 12-15 lat weZmie udziat w zadaniach
przygotowawczych-projektowych, a nastepnie wyjedzie do szkoty partnerskiej na Malcie, by tam
z uczniami ze szkoty partnerskiej doskonali¢ umiejetnosci jezykowe, zdobywac wiedze o historii,
tradycjach, kulturze i systemie edukacyjnym na Malcie; poznajg innowacyjne sposoby nauki jezyka
angielskiego; w toku wtasnych dziatan jezykowych nawigza kontakty z uczniami z Malty, rozwing swoje
kompetencje spoteczne i zdobedg umiejetnosci w planowaniu wypoczynku i poznawania innego kraju
zgodnie z zasadg —nieszkodliwe dla srodowiska. Po mobilnosciach grupa ucznidéw przygotuje materiaty,
opisujace ich doswiadczenia, nowe umiejetnosci, ewentualne zmiany w nich zachodzace pod wptywem
projektu. Uczniowie podzielg sie wynikami projektu z innymi uczniami szkoty, spotecznoscig lokalna.
Zdobyte umiejetnosci przetozg sie na aktywna postawe i gotowos¢ udziatu w kolejnych projektach
miedzynarodowych, np. e-Twinning, Erasmus+

1. Uczestnikami projektu mogg byé wytacznie uczniowie i nauczyciele; pracownicy pedagogiczni,
specjalisci uczacy sie lub pracujagcy w PSP nr 1 im. Wactawa Gérskiego w Stalowej Woli.
Wszyscy uczestnicy projektu to osoby z tzw. nieréwnymi szansami w rozumieniu np. trudnosci
edukacyjnych, przeszkdd natury ekonomicznej, spotecznej, przeszkdd natury geograficznej,
problemdéw zdrowotnych.

2. Udziat w projekcie jest bezptatny.

& 3. Zespot rekrutacyjny

1. Dyrektor szkoty powotuje zespot rekrutacyjny zachowujgc zasade réwnosci ptci.
Do komisji rekrutujacej osoby nalezgce do komisji rekrutacyjnej powotuje sie kolejne dwie
osoby, znajgce zatozenia projektu. Do komisji rekrutujgcych ucznidw jako uczestnikow
dodatkowo w pracach komisji weZmie udziat przewodniczacy lub zastepca Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Do zadan zespotu rekrutacyjnego nalezy zrekrutowanie uczestnikdw, optymalnie
odpowiadajgcych zatozeniom projektu. Opracowanie kryteriéw sprawiedliwej, zgodnej
z zasadg réwnosci szans rekrutacji - z przejrzysta i spdjng procedurg wyboru.

& 4. Zasady i przebieg rekrutacji

W celu zapewnienia réwnego dostepu do informacji o projekcie oraz zachowania zasad sprawiedliwej
rekrutacji wobec wszystkich zainteresowanych udziatem w projekcie Zagraniczna mobilnos¢
edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkolnej ,,Szkota z oknem na swiat. Jestesmy rdézni, uczymy sie
razem” realizowanym w Publicznej Szkole Podstawowej nr 1 im. Wactawa Gorskiego podjete zostajg
nastepujace dziatania:

1. Zamieszczenie informacji o przeprowadzanej rekrutacji oraz Regulaminie rekrutacji na stronie
szkoty —zaktadka projekt ,,Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna (...)”",na fanpage’u szkoty, na
tablicach informacyjnych w pokoju nauczycielskim, na tablicy Samorzgdu Uczniowskiego oraz
przez wiadomos¢ do Nauczycieli, Rodzicdw, Ucznidw w e-dzienniku. Informacja o rekrutacji do
projektu zostanie przekazana takze ustnie w kazdej klasie przez koordynatora projektu oraz
przez szkolny radiowezet.

2. Rekrutacja potrwa od 30.10.2023 do 24.11.2023 i bedzie przebiegata w 3 etapach.

3. Etap pierwszy: Nauczyciele i uczniowie w wyzej wymienionym terminie dostarczg wypetnione
formularze zgtoszeniowe, ktdre pobiorg od koordynatora projektu Marzeny Janusz lub
ze strony projektu. Na podstawie ich wypetnienia kandydaci zostang zakwalifikowani do
drugiego etapu rekrutacji.

4. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji nauczycieli, specjalistow:



4.1 Kwalifikacje zawodowe nauczyciela odpowiadajgce potrzebom projektu
(0-2pkt)

4.2 Motywacja nauczyciela do udziatu w projekcie
(0-3 pkt)

4.3 Wiasna ocena umiejetnosci jezykowej —znajomosc¢ jezyka angielskiego, okreslenie potrzeb
w tym zakresie. Uwaga : Adresatami projektu sg szczegdlnie uczestnicy-nauczyciele, ktérzy
nie znajg jezyka angielskiego i sg gotowi na nauke jezyka angielskiego do poziomu
przynajmniej A2, nauczyciele nieco bardziej zaawansowani do poziomu B1 i wiecej
(0-1 pkt)

4.4 Wazne: Kandydat/kandydatka na uczestnictwo w projekcie to osoba z nieréwnymi
szansami/ wystepujg np. przeszkody natury ekonomicznej; geograficznej, spotecznej;
problemy zdrowotne. Bez spetnienia tego kryterium kandydat nie moze uzyska¢ punktéw
w rekrutacji i nie moze zostaé zakwalifikowany do udziatu w projekcie.

(0-1pkt)

4.5 Dotychczasowy udziat w przygotowanie projektu od pisania wniosku aplikacyjnego do
udziatu w szkoleniach, spotkaniach informacyjnych na temat projektu.
(0-3pkt)

4.6 Udziat w Ogdlnopolskich i Miedzynarodowych projektach edukacyjnych, osiggniecia

(0-2 pkt)

5. Kryteria brane pod uwage przy rekrutacji uczniow:

5.1. Kryterium formalne —uczen /uczennica PSP nr 1 im. Wactawa Gdrskiego w Stalowej Woli,
wiek 12-15 lat, osoba o tzw. nieréwnych szansach (0-2 pkt)

5.2. Motywacja do wziecia udziatu w projekcie- potrzeby, oczekiwania, gotowos¢ do podjecia
zadan projektowych (0-3 pkt)

5.3. Poziom umiejetnosci postugiwania sie jezykiem angielskim, okreslenie obszaréw
doskonalenia —opis ucznia wg skali oraz ocena opisowa i komentarz nauczyciela uczacego
ucznia/uczennice jezyka angielskiego w szkole ( 0-2 pkt)

5.4.0cena zachowania ucznia wyrazona komentarzem wychowawcy,
uwzgledniajgcym zachowania dotyczgce zachowania zasad bezpieczenstwa
(0-2 pkt)

5.5. Dotychczasowe zaangazowanie w projektach szkolnych i miedzynarodowych

np. e-Twinning

(0- 2 pkt)

Uwaga : Jedli kandydaci —uczniowie- otrzymajg takg samg ilos¢ punktéow -—lista rezerwowa-
rozstrzygajagca bedzie ocena klasyfikacyjna z zachowania z poprzedniego roku szkolnego i
przewidywana ocena z semestru roku szkolnego biezacego;

Dodatkowe punkty za zachowanie
wzorowe 4 pkt,
bardzo dobre 3 pkt,
dobre 2 pkt

poprawne 1 pkt



Jesli i w tej kategorii suma punktéw bedzie jednakowa — Komisja rekrutacyjna przeprowadzi z
kandydatem rozmowe kwalifikacyjng , w ktérej kandydat zaprojektuje sposéb wykonania
wylosowanego zadania zwigzanego z projektem — motywacja kandydata, znajomos$¢é podstawowych
informacji o tresci i celach projektu.

6. Nauczyciele i uczniowie oraz ich prawni opiekunowie przystepujac do rekrutacji zapoznajg sie
z klauzulami informacyjnymi instytucji, poznajg zasady przetwarzania danych osobowych w
zwigzku z kandydowaniem do projektu oraz udziatu w projekcie —osoby zakwalifikowane.
Nastepnie kandydaci na uczestnikdw projektu Zagraniczna mobilnos$¢ edukacyjna uczniow i
kadry edukacji szkolnej potwierdzajg ten fakt podpisem pod klauzulami, kolejno w umowie
jako uczestnicy projektu podpisujg stosowne os$wiadczenie

& 5. Pierwsze posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej odbedzie sie 8 grudnia 2023/l etap rekrutacji

5.1. W trakcie spotkania cztonkowie Komisji zgodnie z kryteriami rekrutacji analizuja,
a nastepnie przyznajg wg wskazanych kryteridw punkty.

5.2.Komisja Rekrutacyjna przygotowuje Liste rankingowg uczestnikdw i ustala liste
uczestnikéw zakwalifikowanych do projektu — przyjmujac zasade konkursu wg uzyskanych
punktow — na liscie zakwalifikowanych znajduja sie osoby z najlepszymi wynikami.

5.3. Komisja rekrutacyjna tworzy Liste rezerwowg/ |ll etap rekrutacji

5.4.Komisja rekrutacyjna upowszechnia Listy zakwalifikowanych do projektu i Liste rezerwowa
na stronie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 1 im. Wactawa Gorskiego w Stalowej Woli
w zakfadce projektu Zagraniczna mobilnos¢ edukacyjna ucznidw i kadry edukacji szkolnej
oraz umieszcza informacje o wynikach rekrutacji na tablicach informacyjnych w pokoju
nauczycielskim oraz na tablicy Samorzadu Uczniowskiego, w punkcie informacyjnym
projektu sala 25 informacje o liscie zakwalifikowanych beda podawane takze ustnie —
18 grudnia 2023

5.5.Komisja Rekrutacyjna przygotowuje protokét z przeprowadzonych rekrutacji i udostepnia
protokdt z rekrutacji na stronie szkoty w zaktadce projekt Zagraniczna mobilnos$¢
edukacyjna uczniéw i kadry edukacji szkolnej

& 6. Procedura odwotawcza

6.1 Od dnia opublikowania wynikdw rekrutacji do trzech dni roboczych kandydat /kandydatka
moze odwotaé sie od wyniku rekrutacji i przedstawi¢ swoje argumenty w formie pisemnej-
nauczyciel, specjalista, Rodzic —opiekun prawny lub w przypadku ucznidw —ustnej i zwrécic sie
do Komisji o ponowng analize formularza zgtoszeniowego; Uczestnik rekrutacji ma prawo
otrzymad dodatkowe uzasadnienie wyniku czy objasnienia dotyczgce przebiegu rekrutacji od
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej

6.2 Po wyzej wymienionym czasie wszelkie uwagi nie bedg juz brane pod uwage.



& 7. Obowigzki uczestnika projektu :

7.1 Uczestnik projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa we wszystkich etapach
pracy nad projektem -spotkaniach organizacyjnych, dotyczacych przygotowania zadan
projektowych, analizowania postepédw w realizacji zadarn projektowych, terminowego
wykonywania przydzielonych zaje¢; tworzenia i opracowywania materiatéw potrzebnych do
realizacji dziatan projektowych wg ustalen Zespotu Projektowego.

Nieusprawiedliwiona waznym powodem, np. zdrowotnym nieobecnos¢ moze by¢ powodem
do zaproszenia w miejsce niezaangazowanego w prace uczestnika kolejnej osoby wg Listy
rezerwowej.

7.2 Uczestnik projektu zobowigzany jest do podpisania umowy — w przypadku uczniéw w ich
imieniu podpisuje umowe dotyczgcg uczestnictwa w projekcie opiekun prawny.

7.3 Uczestnicy projektu nabywajg lub doskonalg umiejetnosci jezykowe, a w przypadku
nauczycieli rozwijajg swoj warsztat pracy o wykorzystywanie podczas zaje¢ metody CLIL,
Nauczyciele i uczniowie coraz efektywniej wykorzystujg TIK w nauce jezyka angielskiego;
przetamujg bariere jezykowa i wyrazajg gotowos¢, biorg udziat w kolejnych projektach
miedzynarodowych.

7.4 Uczestnik projektu zobowigzany jest do wypetnienia we wskazanym terminie po odbyciu
mobilnosci Raportu Indywidualnego

7.5 Zgodnie z zatozonymi celami projektu Nauczyciele dziela sie zdobytg wiedzg
i umiejetnosciami z innymi nauczycielami w szkole i Srodowisku; opracowujg scenariusze
z wykorzystaniem CLIL na swoich zajeciach, organizujg zajecia otwarte; Nauczyciele i uczniowie
promujg i rozpowszechniajg efekty projektu w szkole, miescie i w wymiarze europejskim.

7.6 Nauczyciele i Uczniowie godnie wypetniajg swoje obowigzki na forum miedzynarodowym,
dajac przyktad sumiennosci, pilnosci, wysokiej kultury osobistej, dbatosci o sSrodowisko-

w czasie wycieczek edukacyjnych, wyborze miejsc noclegowych, zywieniowych, w czasie nauki
- zawsze zgodnie z zasadg ,,Przyjazny dla srodowiska”.

& 8. Zasady rezygnacji z udziatu w projekcie.

8.1 Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie po ztozeniu pisemnego
o$wiadczenia o rezygnacji z projektu poswiadczonego wtasnorecznym podpisem/w imieniu
uczniow takie oswiadczenie podpisuje Prawny Opiekun.

8.2 W przypadku rezygnacji uczestnika projektu na jego miejsce wchodzi wg porzadku listy
rezerwowej kolejna osoba.

8.3 Jezeli przed zgtoszeniem rezygnacji uczestnika zostat zakupiony juz bilet imienny na
samolot to uczestnik, ktéry zrezygnowat z udziatu projekcie ponosi koszty odwofania
rezerwacji za te bilety.

Zespot odpowiedzialny za przygotowanie Regulaminu Rekrutacji:

Marzena Janusz
Dorota Zagulska
Matgorzata Kalinka



